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vation, n auraient servi qu aux -in. ere s
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pour nous, syndicalistes, une lecon a rete-
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! 5. nil', une psychclogje qui doit notis amener

,t'Qrgane federal. .___:_, '16.Un��"seance� -, l'7.� a la reflexion.
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eamarades /d�atelier. � 18. Aux afelierl? Les syndiques ch-retiens nieront.:.ils ,en ..

,'Ubett.:: -----" 19: Guerre a la guerre. ',_ 20. core la lutte de classe?
'Oriene ou ;conflit).: - Elle me parait suffisamment etaIee dan_s

son hideux antagonisnie que pour' pe plus
en douter. Ce serait nier l'evi¢lence:, Cl.!er

,

chons
-

un terrain d'entente.
'

N'est-il
'

pas
,

grand temps que la classe' ouvrien�, fofme
son front uniqu� syndical en laiss_aht de cote

-

toutes autres conc�ptions qui ne, se raUa

cheraiient ,pas a ce domalne? C'est l'heure
ou iamais, je pense, de former une I!edera

,

(ion Syndicale Independante pOur- �pp6ser
au capitaIisnie notre, force d'e'xploites en

revolte.
Foin de NOllS Ia conception de cette fausse

liber(e l]ldividuelle, si elle doit etr� une'

nuisance a notr.e cause.
_

C.hri£t a di.t dev:lllt l';auma�_:
vous les uns les autres »). '

Pfiisqtl:�une partie de's, humains oublie ces

paroles fraternelles�' disons-Ieur '- aces
- 'aigre-fins du capitalisme - : Tu ne va�n
cras pas} la main dcms, la, main} taus pour
un} un pour taus} MUS 1'estons,unis dans le
syndicalisme federaliste independant.

'A. B.-
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,

_�o�%�:ffres-for�s est -le seul but q:i pre-, te Seas de rOl'ientatioo
, ]f.e '"p'POletariat} sans distincti·on de\ ten-

_.
. -, ,

,/,'
,

da1�?�es} d�op_i1iions Polit1:q�es� philosophi- Quand -on pense a la .rapidite 'des retours
qu�s au rehgjeuses} doii s'wnir, segrouper - de nos pigeons, 3.)a sfrrete avec laquelle ilsdaii§_des organisations i,ndependantes et" ce 'preilIlent le chemin duIogis, art reste emer-'

'

pa.�ja-'co.nstatation de-ce que- les memes hom- 'veille'" devant le 'pMnomene et I'on se de-
,me's "sont, a la tete des difjerentes' bramches

:

rnande � par _que I mecanisme'- physl9,logi\lue
.

C011'J:me1'ci'ales ei industr�enes :d_u p,aYs. Cen-" iIs retrouvent leur point -d'attache. ....', �_
'

/1'1
-

'" I -._
'

•

-

troiremen: a ce que croient certaines p�r-. ,- Beaucoup d�a,ute-u:rs, beaucoup 0'e,' .sa-"
�'so11;.ne,s} la fortune n-"est,pas/ ties- diuisee,

,

,vants se\�ont occupes: de citte- question ;�
mgiis se troicue en presque' to'tglite entre les. malgte ,tela, elI<::, se 'presente encore a nousmwins des, memes inilividus groupes �n « s�-' comme un

..

vaste point" d'interrogatlon.t:;e.tes qnqnymes ».
, On �a cependant 'fa'it, dans differents -do-

Que 'l.fa-t-il adVent1' si les travailleurs' ne � :rpaines, -de's const�tatio�s --ires curieusgs.
reagissent pas?

-

Mais, jusqu; a ce jour, ces cop.statationsPf)ur le moment) nous -con'Stato1'JS q1J,�:: -n'ont pas donne la clet du 'mysfere. -

/

P7q.nd maUres de la financl!} des industries
_

Nous savon� q,ue� Ia fourrili,' trans12o;teemin1eres)/-,des exploitations 1?1,etalluigiques} fort loin 'de sa colQuie, n'hesite pas long- ,

et:politiciens Ii la solde des pfe1n1:ers} se sen-,
. temps avant de prendre�--djun pas delibere, '

ta-nt les plus fortsj -essai_ent de_ briser dims 'Ie �he:mip_ du retour� Les' obstacles meme-'
l}mufJ. et pour jamais} -�le depart de l)61na�'l- lie l'anHent pas; dIe -les contourne �tpui!, ,

""

-:-, _-c1,pa't'lOn Duvnere. c est tout.
I'll ,rwus, appartient de - les empechjr'de -On, sait aussi qu'une bl,"ebis transp01;tee,(;o'ncreter definitivernent leurs actj;l.els PTO- au milieu -d"un bois et abandohhee a e1�e-\: ,.

"jets.. meme, rehouyera la be:rgerie;
Comme nous Ie ,disions plus haut) il faut) , S�r 'les nombreu�sesconstatations que J" o�-

pour
- cela} que les travailleu1>s '1'ep1'ennent a faites dans ..quantite de

-

domaines, on a,
leur" place de combat dans -le� organ�satiow -e�'haJaude de, nombreuses theories dont la
syndicates ouvri'e-res sans - aucune distinc..:.:_ 'valeiu;' scienti'fique

-

n"'est pas su-ffis_amment
�ti(J1t' --e]."e-t'eMances': -cl."�IIn:mtree;-' �: ' -: �

-_ -: 1

Dans Ie malheur comme dans le bo'nheu,!} .:.' L'idee qiti ,reunit l� plus' d'adep't�s -est
sa;ho� 1?'lOntrer que funion)'signe de force) �cglle d� l'existenee d'un sixieme sens."qui
est pq.rmi les e;;ploites. ':- ,se ,serait emousse ,chez l' homme par la ci.,.

A. S: "vilisation. Le's animaux Ie poss�derait a 4es
degres -plus QU moins eleves, e� l'auraient
conserve en' raison' meme_ de leut eJ:Cistence.
JVra'is, 'par quoi Qe�sens serait-i).,_ mis �'n

'mo�vement, foiictionn�rait-iL? .."Aux Travailleurs,>, '

':Nous ven'ons <fe trouver- dans un grand-

-_
,\ '

quotidien l'avis ¢iu, doete_urRenault, de Tou-
....

Ion. L'article qui en" fait mentIon �6us- a«Que de f�b nous aV�)llS entendu- avec _pro- pan! d'un inte�et tellement eleve .qu'e nolls,'fonde tr'istesse," cetfe phrflse SIgnificative de ne pouvons�;resister al1 desir -de l'exposer a
la mentalife malheureuse d'im grand nom-

nos lecteuis. '

bre d'employes: {( Les ouvtiess ont un sort,
Ce sa,valnt pense qu'il y a la une action �

meilleur, que, Ie notre.». " -,'" magnetique due a, la-�erre et que cette ac-'N'�'st-il"pas profondement regrettable, en' -

tion e-st' ',constante:_ Cette pens�e l'a conduit
, ce siecle dJemancipati'on so�.iale, en ce siecle,

a fai:re des obsetvations et ces observations
-

ou, plus que jamais, les' e;ffQrts d).l proleta",_ "lui ont permii",de relever sur les etTes (no-riat �ntier doivent conver:ger vers Ie m@me
tamment- chez�l'homme) Ies effets materielsbut: l'e.crasement du cq,p-italisme, de cons-
de cette action magnHique.tatet l'animosite si peu, comprehensibI� eri-

, 'C'est ainsi qu'il a constate que la zone�inelle mellie, divisant les �travailleurs' de
mate� qui se dessi�e, �s�r Ie foie" dimin-qela plume et du, marteau,?

-

< de deux ,a trois centrnietr�s et que la zone
Eh! quoi! 0aniar�des e,niploy�s- Vous, les mate du c�ur s'abaisse de Imit a dix'mil-

intellectuels, n'avez-vous pas encore com-: li�efres �lorsque Ie suj�t\ tourne d'abord
,pris ce- que vas frere's ouv�iers ont depuis

vers l'ouest, -se re.tourne' vers Ie nord.longtemps con!;u?
'" Ita, en outre," constate que lorsque l'on

Vous ��aviez jamais eu de foi en la f01:ce app;oche un aim'ant du foie ou du c�ur
syndicale, cette force Imissante, bien tot in-

d'un sujet tourne vers l' ouest, les mem�s -

vincible, qui s'€'st lanc�e, Brav�ment, a l'as::_ phenomenes -se pr_?d't:J-iseni, tout ,9, faIt,
sapt d'e la redoute, patronale? I . comme si Ie suje.t Sf.�tournait ver.s Ie nord.
II a falb,' que la grande, tourmente de

« Ces f�its, conclut Ie '__g_octeur RegnauIt,
,

,1914 se dechaine, pour que se !eveil�e, en / »' montrent Ies variations qui se 'produi�ent
vou's Ie sentiment de justice, dont vous -en:'

'» dans Ie systeme nerveux et en particu-
trevoyez 'l'apotheose a l'horipon. �) lier dans Ie « tonus» des organes qui de-
Mais -quels sont donc, camarade-s, em-,

» pendent de ce 'system� sous l'influence
ployes, les sold�ts de cette force, sy,ndicale? » de IJorientation; il� m�ttent en evidence
'q1;1;els, sout les, pionnie'rs de Ia premiere ,» que Ie ,magnetisme terrest're, a nne action

,

h€ure? I, » � SUI' .l'organi-sme, actIon qui' echappe a
· Sache'z ,que, sans vos frer�s manuels, ,qui, »notre conscience de civilise mais qui ex-
sans peur, ont 'affronte le d�nger, Ie plus » plique bien Ie sens de l}orientation chez
grand lJ-ombre d'entre vons serai� toujours » les animaux. »

a Ia metei du patronat sans scrupules; du, Oua�tite d'autres obs�rvations, faites
capitalisme autant sectaire que nHaste. me�es sur de's infiuiment petits montrent
AUons, compagnonsj ne vons croyez pas I'infl�ence magnetique de Ia terre, sur

d'tme essence superieure a, eux! Departis:- l'orientation des etres.
sez-vous de ;votre faux orgueil d'antan et D'autre part, n'est-iI _pas avere que cer-,

comPFenez enfin que, sur terre, existent tains medecins dll X\le sl'de attribuaient
deux' classes, bien distinctes: celle des ex -

une arande importan' e aI'orienta tion, dans
ploiteurs et celIe des expl6ites. leursb prescriptions et ordonnalent meme a

'leurs malades' de 'se tou!ner dans un sens

.
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AVIS·
No'S 'lecteurs 'reman}ueront que la presente

edition-"porte Ie n�m¢ro n bis., Ceri afln, deretabHrl'ta s�rie de nos editiOflS d(')nt le--nume!:.-o.
tage:du moil): d'Avri,l qa ete er ro!lne
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,,",En: pt€sence de l'attitude agressive, du-
, 'p�troJi1:q_t be1.ge contre les salair;s�__ les. ,��n:=
'dicats' chrHiens

.
font montre a ,une vlnhte,

et '(I'une fenacite que' notr,e confrere « Le
.

Peuple � ne pent s'empecher d'en faire _l.a
remarque. Pour notre. part" nous avons SI

gnale l'agitation qui se manifeslait dans :les
gl."oupements

.

sY.lld-icaux des, ouvriers chre-

Hens, Ies ordre's du jour adopte�
_

dah� ..:.les

congres contre les m.agnats de l'indl!stri�
sit1�-rurgiq�',' �nietal1urgique et autres q�i
v1>li8f£ienf . nbus replqnger dans l'affreuse
attre'sse' d'antan 'car on.., se rappel1e que la,

B�giqne Hait I�iIi d'�tre nn pays de coca- Utilife
_

d, "etr,e" Sy'odiqu, 'egne' pour' Ie's travail1eurs. Dans tous les mi-
1ieux Quvriers d'une fa�op. generale, le�

, 'ilieine�f gesks 'de c�lere et' d'indignat�on se Uelem�,nt L>uvrier. a) plus que Famais} be-
revelent et pour peu que l'intransigeance soin ,de se sYridiquer.

.

,patronale 'continue a nous exa�erber, un_ Nous as,sisto.ns- a une d,¢sorganisation sys-
sursaut de tevoite pourrait bie'n se marquer . tematique-�des org'anisations ouvrieres) faite}
dan� tous 'Ie proletariat organise. Alors, non pas seylement par des individus ayant
'tant pis; s"il y � de, la casse, les- explQi-' tout interet Ii voir les travailleurs desunis}
teurs l'a�ront' vou�u, et ce p_'est pas encore m,ais meine p,ar les ouvriers inc_onscientsqui
'-Ie'S « unions, civiques » q;Ui pourraient an.e- ne comprrmrient pas que ,les cpup� qti/ils P'01;-

.

t�r, ce mouvement, s'if devenait general. te'nt aux g,roupements syndicaux se tourne-

Vous �ouvient-il de l'elan qui se p'rodui� rant contre eux-memes�
, .

sit en �914' dans tout -Ie p�uple belg�, .san.s 'Le. ,1>esulta-� de cette camp�gn'e. est l'a des-
disti�ction 'de clas-se, d'opinion ,ou de, pa�b, 'truction de, la force proletarienne.
d particulierement chez l�s enfants �e la

.

II ':/agit donc de regrouper au _sein . dl}s
,

classe proletariienne, pour empecher Ia vio- ,organisati.ons syndicales tout le mande
'

du
lation du sol patrial? Au meme instant� les travail. Unis},les travailleurs seront les 111,Q1.--
�'sentiments si 'cl:i�ers, qui aniniaient notre - ,tres� isoles} 'ils ne ,seiont qu�' les esc?aves.
f.�C¢, '�l'�abitude si pa.isible et laborieuse, se On se re'nd

I

parfaiteJnWYI,t comp_te qu� si
t�rent p0ur ()ffrir a, « l"ennemi _barbare»' Vetat'd}esprit ouvrier que lJon co'nsta�� Ii
'tui 'f��nt' unique contre lequel la puissance present penis,te) aucune revendicMi01'l essen-
du militarisme prussien vint s'emousser et ti,elle' ne sera ecoutee du patr-o.na,t.

'

, "

fut vaincu, apres quatre annees d'un sil-', II ne faut pas ega-lement n!envisager la

'p,reme' 'effort. Ceux qui resterenJ au pays ne f�rce syndicale qiW dans 'un but de. guenes ....

resisterent pas moins. vaillamment a l'am- saciales. I
_

_

-', '

,
, .:l!: l' d l'

'

t ouf' ... _11 ",I_aMra�:'t bnaucou'p a' fa;'re s"r le'terral,'n' -bianee "uemora lsante e oq::upan, s -
-

_ ,,;) w • c::.-- '. U

': f¥�nW <toMes 1es-'afftes-,de la- denutrit-l0n pour: ,. eOfJn;mique), si les j01'CeS ()uvirier�s etaient
,

. , .' i·' l·t:. 't' t' 'nde' -rat';onellement brganisees) eUes pourraie,nt2an�etverA lRc-acte:s "nos, ,wer es, no:re l' -

•

d 1"
/

.

d'un contre-ba'Zan"cer les, forces patro.nales quipendance, gar ant -au c�ur 'espOlr .

m�illeur"lend�main. ,n}.ont pour but, que de se rendre 1na1.tresses
Soutie-ndrei-vohs que'seull'esprit-'nationa- de toutes les b,ranches de l}activite moderne

Iiste "sou'tenait ces 'masses pendant Ia grande:' afin de mieux exploiter 'les producteurs.
epopee?· Errerir� un. seul et meme senti- '

NOttS cons,tatons et n()us '(ne dervOr,l-5 pas
ment -;p.redottiihait: ne pas aClmettre Ie re- iJublier, que du cote' patrona'l) fentent,e natio-

.
,-' \, l' 1 n'ale et ';nterna:tiona'�e' est chose faite} alors,gime de la oarbarie et Ie retour a esc a- •

,I ",

que de notre c@te cette 'entente est loinvage"

Le§��{nlleeS-p,a:sserenf'avec Ia serie de'mi- d'etre un fp,it accompli.
seres'rioites. Aptes 'le carnage, on fit taire A'Ul�wne consideration",de metier, de com"

'

..encore'" riDS'scrupl,l·les 'pour 'repon.dre a l'ap- merce} d/industrie} de religion_} de patrie ne
.. p�r�ae""Hi ,c{:'te'stautation nati'onale ». OlJ S�' ,tient, pour les', expZoi'teUrs quand leurs in{e-
mit ali travail, resolument, 'ardemment, et rets pecuniaires sont \�n' jeu: la deje1'}se' de

'mez-,

/

(Journal UEmploye.) A. RENSON.
,

-

tI', _
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determine pour avaler leurs drogues.
Si nous ajoutons a cel� que le potentiel

'eIec�riqu� augmente avec I'altitude," on se

rendra compte pourquoi les oiseaux migra
teurs trouvent' d'autant plus vite -leur che

mill qu'ils s'eIevent davantage dans les airs.

.Certes, les lignes qui precedent ne pro�-
.

I.

vent pas definitivement I'existence -du si-

xieme sens. Mais elles ont au moins l'av,an�

tage �'oriel1t,er ks etudes" vel'S une' base qui
apparait digne d 'observations.

II faudrait. une serie. d'experi5=nces pre
. cises. Elles aboutiraient probablement,"non
.� seulement a nous fixer sur la facon dbnt

nos pigeons reviennent de voyage, mais

aussi, commeIe dit l'aute'.dr de l'article que

nous etudions, a « la possibi lite de reveiller

et de reedU<luer chez l'homme ce sens cer

tai? de l'orientation que possedent les ,ani-

a. prendre la sienne de bon gre. Et s'il ne
le fait pas,' c'est au Gouvernement a. pre
server la paix sociale que menace l'atti

tude -du capit-al contre la journee de huit

heures.
.

'

,

» II est un premier moyen que nous pro-

posons aujourdhui : c'est dopposer aux le

gendes, aux mensonges, la verite: Lorsque
les gens de bonne foi connaitront la loi �de
huit heures et ses applicatio"ns,' ils juge-

. ront, et, a. n'en pas douter,> leur jugement
sera en Iaveur de la loi. »

C'est pourquoi M. Godart dernande a_Ia
Chambre d' adopter la proposition de reso-:

Iution. suivante.r-' _ _

« La Chambre invite le Gouverne ent a.'

donner une_large "publicite aux t�xt lSi de /180

l�i du 2'3.\ avril� et des re.glements qu:len de-
-:

coulent, afin de t mettre un terrne a 121 cam-.
,

pagne }
de denigrenrent, qui la

paix sociale, dir igee contre de

huit heures. »""
.

"

\
-

manx D.
I' _ '\

A. SADET.

MaintieQ de la Journee'
.'

",.

de tluit Heures
'Mise

, ....
_

-

,'"

_,
Dans Le p1'().letajre ,dill 15 �vril, je lis uti

M. Justin Godard a depose a. i; Chambre article du citoyen Dessis', OU ceJui-ci a es-

des deputes fran9aise, ·le 17 ..tevrier. 1922, saye de demontrer :que toutes les/industries,
tq.ne. proposition' de resolutid'n «tefld�mt � y 'compris celIe du bois et"de,i'ameublemcnt,'
inviter Ie Gouvernement a. donner uhe large -sont soumisent a. la loi de, c�nc�ntratioI;l.

.

publici1:e aux textes de l� loi du 23 avril Vraiment, rien .que 'cette affirmation suffi- "

1919 .et de� reglements qui, en decolJ-lent-; rait de these a une io�g�e polemique si tel'
afin de mettre un terme a. la campagne. de

- �tait Ie but d'un,' synd�ca:-liste. l\tfai; 'il '::/ a'

denigrement,qui com_promet la paix sociale,
-

�utre chose ....a
_

fa-ire en mati-ere sylldica]e.
dirigee contre lao journee de�. huit hellreS». . Neanmoins, je me

.....

permettrai 'de demander .

M. Godard estime que. «la campagne contz� au' citoyen' Dessis de vonloir bien me ren-
'

�

la journee de' huit heures ,-a essentiellement
_ s�igner gu,. quand et comment Ie' femeralis-'

pour base des legel).d,es' propagees dans un'
I
me a clonQe encFrance ses preuv�s d'impn_is-

interet aise a. demasquen>. sance. Non pas a. la inaniere de ces ntes ..

» L� loi de -huit heures a ete, dans une sieurs les fOl1�tionna�res buralisf�s qui eux ,

large. mesure) meme avant sa mise en vi-:; se jigurent avoir fait tout ,un travail quand
.

gueur, Ie pretexte -d'une augmentation, des ils ont corfi,ptes que .en 1920 sur. .. tant -de

ptix. Elle a· per�is a beau-coup de gens de nio'uvements on a remporte ... taut de vic ..

-

realiser des b�nefices illicites considerables. toires et... t�nt d' echecs: et de 1a concluent

Ces gens ne veulent pas une diminution des que, Ie nombre d� victoires HJant .superjeur
prix. La 101 de huit heures- le�r sert d'ex- de tant au nombre d'echecs.

plication et ils en jouent, en speculant sur Et par C€ fait conclu que Ie centralisme

l'ignQrarlce dl! consommateur.
.

donne au monde du travail tant et plus
» La loi 'de huit' heures, d'autre part, d'avantages et que leifederalisme a fait £a11-

en rais<;m de J'lntervention des organisations lite. Non, j'aimerai� qu'il se ba�e-sur des

ouvrieres rendue obligat.6ire pour J',elabo- realites, sur des constatations de faits plus

ratio� des reglements d'administration -pu- edinants et plus e10quents dans' leur sim-

blique, porte atteinte a la vieille conceI-tion. plicite que « Ie tape a. ;1'cei(mathematique ».

de l'au\torite' patronale, et c;ela lui vau±' ,Car en fait, si Ie federa 11sme a ·�ubi 'en

l'hostilite des gn:mpem�nts,patronaux. France' c-ertains 'e�hec�J iI- n'en est pas

» Enfin, Ie capital n'ayant point fait, moins vrai, et il faut y. avoir vecu et3 tra-.-'

souvent, l:effort necessaire�pouT etre pret vaillet pour Ie savoir, que la situation des

au moment de la reprise des a#aires, s'ef- ouviers fran�ais est, sur bien des points,
force de' rejeter sur Ie travail ses responsa- preferable a. celIe des travailleurs belges,
bilites let d'obtenir par une augmentation malgre le�rs « nombreuses victoires ». II

de la journee l'accroi�semnt d'e production' est d'ailleurs_ des echecs parfois plus avan-

qui aurait du resulter de l'amelioration du tageux que la v,ictoire. Je ne prendrai, a. ti-

materiel yt de l'organisation commerciale. tre d'exemple, que celui· de la guerre de

Le inaintien de la cou.rte journee met obsta,; 1914-1918. La belle victoire des Allies' c�lle

c�e a. la routi�e et a. la paresse duo capital. si, souvent pranee par certaines emi�en�es
t » II importe, maintenaI1t que trois annees

-

soit-d�sant rouge:;Eh bien) a. pr�pos 'cife cette

�t: sont ecoulees depnis la promulgation de belle vic�oire, si nous euvisageons qans Ie

la loi, de-�oir ce qlle, de bonne foi-, en ont moude qui nO}lS Qccupe, c'est-a.-dire Ie mon-

pu tirer ceux qui en ont \roulu la loyale� de du travail, ca( c'est celui-l�. seul qui dOlt.
application. ,Cela nous sera revele par l'etu- nous interess�r ayant seu], )ogiquement,
de d�s reglements d'administration pubH-, droits et rp.erite£ sur notre sphere. Nous

que parus·. Leur c:xamen :t:Ilohfre jusqu'a constatons q:u'eD: Allemagne, c'esf-a-dire

l'evidence que 1a loi de huit heures a ete ch�z les «vaincus», Ie marche du travail est,

grossierement (aricaturee dans les polemi,. sur beaucoup. de points, preferabl�', plus

ques, qu'en dehors de toutes considerations avantageux meme, que chez nous les vain-

ihternationales dIe porte, en elle-meme, queurs. Eh' bien! Ie federalisme en France

tous les moyens de .permettre a. l'iRdustrie est la meme chose: l� sit�ation de l'ouvrier
/

fran9aise de developper son activite. »

,

dans ce pays est theilleure'-que celle de l'O'U-

M. Godart ma"ntre que « menie avant 'Ie vrier de Belgique.!
vote' de 1a 10i, un des plus 'importaI;lts. grou- .

_De meme, Ie ciloyen Dessis dit que nous

pements cindustriels, l'Union des industries
.

bb��ctons l'affiliation au P. O. B. pO'ur jus':'

metallurgiques et minieres, de la, construc- hiller notre attitude; il ajoute que cette rai

�ion m�canique,' eleytrique et mHallurgiqu.e' -son n'est pas s�rieuse car pour 1; �outenir
et des industries qui s'y rattachen-t, etablis- '. il faudrait ignorer que tout mouverrien't _en
sait la 'joufnee d� huit heures par �n ac-

-

vue d'tune' conquete ouvrien� ou soc')ale re-_

cord du 17 aout 1919 ». vet. un ,ca:rac�ere 'po1itique. La loi sur la \

Apres avoir disseque divers article� de journee d,e 8' heures Journit un exemple
1a loi, M. Godard conclut: frappant. ,En effet'lcitoyen, cette loi est ve-

« La loi dU 23 avr'il 1919, nous l'avoris nue alors que les' ouvriers avaient "mpos�
montre, est, asseZ; souple pour s'adapter a. a. peu jpres' a. tout Ie patronat'ies huit heur'es
tous Ie�r besoins et permettre au, travail de de travai_l 'et de ce fait j'estitne qilie cela

donner .tout son' effort utile de production. c'est de la moutarde apres souper. Oh! je
Cet -�ffort doit etre 'soutenu par un effort . sais que vous allez me crier-' qu'elle' e�t la.

sembIable du capital. Toute atteint,e a. la pour faire respecter les huit heures, mais

loi du 23 avril 1919 permettra a ce dernier a cela je poftrrais vous repondre en, VGUS

d'echapper a ses obligatIons, de rester dans demandant combien de suites ont ,effe don-

la routine, de se livrer a. la speculation, de nees aux �trois mille et quelq_ues constats

s'evad,er a l'etranger, de rechercher les pla- d�' f t' '1 l'
. , , f'

. \

111' rac ion.;; a a 01 qm ont 'ete alts nen

cements, sans risques, des emprunts. La que pour Liege et les ep.virons. ·Ee alqrs,

France n� sa'urait plus supporter, sans dom-' s"il n'y a. pas suite, a. quoi, ma�s a quoi

mage, cette desertion. La guerre a decime donc sert votre-Ioi? Voyez-vous citoyen, 8'i

Ie travail, elle a enfle demesurement Ie ca: helas! vous �royez encore a. la transfor-111a-

pital. II n',est pas toleraDle que celui-ci re- t�,on d� la societe par une prise.. des PWuvoirs
jette encore sur Ie travail tout c'e fardeau gouvernementauXi, nous, nons -en ,sommes.

de la ,reconstitution de Inotre pa�s. La loi, re'Venus et nous estimons que Ie ait de

de huit heures, avec 'ses modalites innom- prendre Ie pouvoir n'est qu"une substi�ution;

brables, fait la part du .travail. Au capital O'n change l'etiquette et apres c'est qui�-

quif..
De meme si les .mouvements d�ensemble

I

ne sont possibles qu'avec une direction cen-

trale, perrnettez-moi de. vous faire remar

quer qu'ils sont bigrement mal executes.

Exeruple: Ie IeI' mai; car je crois que �ou�,
avez du compter bien peu de representants
des travailleurs du vern; du Val St-Lam

bert et pour cause, tout syndiques et tout

centrali�tes quils scient, ces braves mili

tants du P. O. B. travaillaient de tout cceur

et de toute arne.
. , ,

Qu l reconfort et quelle belle solidaritf a

I'egard �e vos 720.000 .syndiques, citoyen
Vraiment,. si . 1 'on he -peut imaginer - que

quelques centaines cl'onvriers groupes cor-'

p,orativement sur le� bases federalistes.Iune

.

poignee , tl'hommes, quoi !);_ :Quissent posse
der

.

la force necessaire pour accomplir Ie

geste qui doit' liberer le monde de la domi
nation capitaliste, permettcz-moi, Qui,- per

, m@ttez-.tp?i ! au m.oins de ne pas- "!-Ue!1dre ce

si lq,e5:lU geste de' la part de tant' (720.000) ,

,de syn9.iqu�s, mais si peu syndicalistes. \

I -

.

,
F.' MERCI-E.R.

A qui pourra·is-j.� i;fuputer, les echecs

cl'Ougree.-Maiih�ye, Relhicou�t'J' Valentyn
Cock;. au fedetalisme ou· a,u centralisme?

� /
. ,

, F. M.-

'\-'-'.-�-.----

Si vrafmcnf'nBus pouvion8_';
';a

........

/ ,

entendre-
( ,

,

Si vrai1nent nous.pouvions . en�endre le

'-b1'1.tit que fait en ce m.oment l'innomb1'able

ago�1.ie df' quinz� -m.illions· ,d' h'o��te;, ah!·

c'es,t .bie1i simple, il' n'y aurait plus .pour
·.nous" alors, qu'un geste a, fairer All-er, ve-,
nir, errer des mains, ri1'e et. manger,; se
soucier. de ses Ipropr�s souds, s'asesoi1' tnm-.

quille��enC organiser ses jo�'s, senti1' 'au-'
dedans de son co.rps Ie chant' tout chaud de

lJespera1J:c�, :tMiir sa plac� au miliie� d\e'l'uni-
.

vers fIt respirer l;'hiver travaille d�, prin
t,emp5, vivre, enfin' vivre; il y -I,l<urait un
etre au monie qui pourrait:pivre, s'il se_re-'

presentait ce qu'ilA 'V' a au bout de. la dis-

tance?'
-

�

_, ,

.

_

Voir un enfant mourir __:_ mourir de jai�'l _

- voi'l'" dix enfants., voir· cent imfarits, voir
des milli,ers, des -centaines de milliers, voir
.des milJions de regards se ferme1', voir La

foie des meres, leurs qn}s tordus, leurs souf
fmnces de betes et voi,r tout a la fois: u'l
'ceres, purulences, ventres de. monstres,

corps e7.)iaes, peau vi.ole�te, imprecations,
nuits grelot-tm':z.tes, agonies rauques, 1'non

tagnes' de /cadaV1'es !... A h! queUes mains

joi�tes 'vers' lr;t mo�t aurait -:un hmnme �hu-'

mp,im, s'il voyait ce qui est - et:-quel refus
d'alle.r plus loin! Nous, nous continuons.

Nous· commetons ce criu d'oser vivre parce
cy'u.e nos freres innocents commettent. le sew
crim� d"etre_ cach?s par de l" espace. Les

meilleurs dise'nt: ( C'est terrible ». Les

meilleurs font un geste qui leur 'donne li

cence de n'en plus fai10e d" autre,. Et c.e sont
( les m:eilleurs! ...
,.

Les hommes d'Occident, vous ne voyez,

'donc pas ce que voui faites? Vous n'enten
dez donc rien Vous imaginez donc_ qu� vous

po��r-rez parler, plus tard, d'hum.anitJ et de

pitie et VQus servir de ces mots-Ia sans les

empoisonner? Vous pouvez supporter q1.t'on

s'epanoui$se- ici et qu'on creve Ia-bas,vous Ie

pouvez? Et vous croyez avoi1' le droit d'e

chafauder des' reves �t d'ai'mer des... p\ensees
. /

�I

sans que la faim des .a,ut1'es VOtl-S torde les

entraillesf Vos fronts, 'vos bras et vos 1nains

d'assassi,ns-, vous pouvez .donc vous e� s�r
vir comme de fronts ei de 111.ains 'd'hO'lnmes?

Mais il es{ impossible que! vp·us ne sentiez

pas' qu'il n'y a qu'un etroit et farouche de--

'';;�ir siTO'I� ne Sf: tue pas: cJest,de jetM dans

la balance -tou,t ce qu'on a, tout ce qu'on est!

Force, 1'e�0].te, argent qui dbiendra du pain,
intelligence ,-- auda'ce, e.nergie haletp.nte, es

poir) sante, nu.its et jouinets: Zes voici, Ies

voici I-
. La mod vous environne, vous les hom-'

mes de l'Est? vous criez {lU secours. No·us

entendo�s; s�ntez-vous que nous entendons?

Nous donnons ·tout, nous accourons, vofre

... mal nous fait mal,
'-

rnais vous n'Q.vez pas

Pe...ur: nouS 'cTions 'tout aut.our de nous, pour

que vos 'cns 'se reperctite11.t, nous somrn,es la,;
nou,s travail,lons� nous inventons de quoi
"'Vous ranimer, nous trotl-vons tout -ce qu....Jil

faut trouver, et tant que nous vivrons, nouS

7.)oUS repond1'ons: Vous� vous vivrez a'u.sS'i!

MAGDELEINE MARX.

La Commission pour la suppression du
gaspillage dans l'industrie de 1a Fede�ated
Amerjcan Engineeriny Society vient,.de�df� ....

poser son rapport definitif dans leqtie] la,'
dite C{)�IlliS�io� expose les causes de gaspil, ..

l�ge dans SIX industries specialemenj choi-'
sies,

Les rapporteurs pensent « que les clients
.'

direc...t� des etablissements industrielg peu-
"vent Jouer un rele , .

'.
' e precieux en enseignant

au public de meilleurcs methodes d'achat et
concourir ainsi a. la stabilisation de l'il1d�' _.
trie e� reduisant certains �acteur.;> des pri:
de revient e! en .repartissant la demands sur

une longue periods de temps ».

.

Le rapport' propose egalemeni la crea

��on d'�:rr service national d'informations
industnell,es, charge de fournir des rensei

gnements precis, reguliers et complets 'sur
· ,13. production en cours-, la consom�ation /.et�. '"
les stocks disponible's. _

"

,

Le 23: avril, I92I, M. � Ho<;>ver presentait ""
..

au Congres une .qemancl'e' de credit "�t"�
·

6I8:0?(} dol1�:r:s pou_r'le depattemellt de l'1n

��:tn�. �'. Hoover. i�SIstait sur la neces
Sl t� _

d ame-horer Jes, services
r

de do�umen
tatlOn et 'cl:'informa'ti0ns c'omme:rci�les ai"nsi

I

,que - sur )es -moyens d"obtenir . des, d�nne{�s
s�r les, c�nditions de 1ogeni�n;�' s:ur les prin:
q.pes a .recornmander pour _Ii .§Uppression
/�u -�asplllage dans l"industrie' etc, ...

M. Hoover'a propose de f.T�'er a� Depar
t�1!lent �du Com�erce douze �nouvelles 'divl
swns ayant pour ont l'etude d'e'la' �t t'

.

" ,
.

... ,
. .

- SJ. ua lOll

comm_erciale et' des debouches.' H' a ,declar-e
'

,q�e son. de�art.eme�t (era{f un 'effort spe-
· clal �.our redUlre Ie gaspill21ge daTI's. r in-
'-dustrle en souinettairt

\

a ooe "t d'·-··
-_

f"
.

e p.
- � appro-

_ondle les �es�res ag'optees dans -aiv��ses
branches de l'industrie. 't .

- I -

.

-

D�n� n�tre pays, I.e C_pmlte' Central Eco
nQmlque � montre une �ertaine activitb-dans,
J��.. questIons interessant la lutte contre',la 4

vle- c�er� et a fait 'd"iffe�ent,s,€ss�i$ pour arri.-
-' vel' .a ,la constitution }i':tl11 'Cse�1ice � d'illfor

��?Qn� �an� Ie �e.l1r� 4� celui iIue p�qpose
mam.tenant 1-8 ran-nort de' la C

"

.
f, \

. l"l? . omml?Slon

_yo?-r la. �uppression du
_ gaspill�ge aux

-,

Etats;;.Ums.. :;;;-

'-�.,� Comite' Cent�al Ecouomiqu� v� cons

tItuer un comite d'Hude sous la d-i;ection
de M. Ernes.t Mahaim, :com,ite d'etude char-

�e..��tudiel\ :toutes les g�aves questions'
econonl1qu�s du I nlomtmt, .et d'edairer-les
cqnsom!nateurs par la pitblication' duo resul-
tat/�e ses, travaux.

--

a \.

· V,oic! u� tableau comparatif des:" prix
p�y�s /a Vl�nne pour les principaux. articles
d ahm�t�tlO�_ �t autres, choses 'ind��pen-.
sables a 1 eXlst..ence, aux dates du rei jan-

, vet: �92.I
,

et du Ier janvier 1922. :Le" prix
.

,es� donn� -en couronnes. La cOUronile va

lal�,_ avant la guerre, I fro _OS de ,notte'mon-
lilale:"

,.

.

\

1921
99.00

I922
.

,'783: .

.00Viande: de bceuf
Farine . II.2.o /' '42�OO

6.00 74 . .00

Graisse -

278 . .00 1800 . .00' -

Margarine - 104 . .00 92S'.oO
Pomrnes de terre ,7.2.0 "75.0.0
CEufs H.OO_ 6S_,QQ
Metre "cube Ide'gaz /S.oo 60.06

� Hectowatt d',electricite .LSO 11.00

Charbon
-

4 20 4,I
•

• 3.00
·

J3ois- -"2'7.0 "27'0�
. AUuD::�ttes _ .0.80 .. ,

4.00

'. Un voyag�- en tramw:ay, 2.6.0'.. ' 30.00
Les prix ont done- a.' pe4 pres demple at!

cours de l'a� dernier: :Ils avai'ent' 'simple- .

ment double au cOlirs' d� ltannee prece-

'f

derrte ..

.

'

LE COUT DE LA:' VIE .:1\ ·pARIS

A Par��, -les- indic�s'-geneyatix '.etablis, en

pre�ant 1� c4iffre 100 �omme point de com

paraison en I914, ont suivi les., fluctuations
sui,vantes: - .

!919 Premier semestre: 238.
1920 Premier trimestre: 29S ..

1920 Deuxieme trimestre: 341-.

1920 Troisieme .triIiIestre: 363.
1920 Quatrieme t:rimestre: 370.
1921 ,Premier trimestre:' �338.
1921 Deuxieme trimestre: �o7·.·

192I Troisieme trime'stre: 29S·

On est revenu exactement au cout de la

vie, du .debut
.
de. I920, a l'�c�Pti�n de�

loyers qui, contin"ilent. leur ascension.



centre ceux qui les attaquent, toute .idee

,�'egalite, ou dequite derneurant etrangere
,a cette conspiration legale de _la force, de

I'Intelligence .et de I'egoisme.
'

::. Le Conseil superieur de l'Indu�t{'ie'et du Comment pourrait-il ;e'n etre autrement ?

Cdm,;,e,ce a :pris I'Intiative d"une enquete La 'Ioi' est faite par eux seuls, p<;mr. eux

,

sur -les',f>Oints suivants':":
.

;' seuls, forrnulee .par eux, modifiee par eux,

I) Quelles sont les personnes qui .peuvent .interpretee par eux, appliquee par eux , exe-.
N us portons it la connaissance des mern-

etre considerees conrme investies d'un "poste
cutee par; eux. bre� ab_s��ts a la reunion generale du 27

de confiance- et qui doivent, comme telles, Le maitre fait travailler son "esclave ,
Ie avn dernier que Ie camarade Fr. Hellofs,

, echapper '" I'application de la lot en .execu- .recompense GU le punit, Ie laisse mourir de n'appartenant it aucun des' services comrnu-

lion' i) j'ar!icle2, alinea 7? .

. ".
. .' • faim ou Ie tue: une fois I'esclavage admit nau.[, a ete admis a l'unanimite des cama-· •

'
•

'2) Quelles sont .les. "industries. soumises en principe tout cela est logique et peut rades .presents .a la dite reunion, comme
Un reglement d'ordre interieur pour le

a I ;i�fluence des saisons qui devraient , con _

exister , et existemerne pour chaque esclave secretaire du Syndicat Independant des "Ser - personnel ouvrier communal a He vote le

. Iorrnement aux articles. 5 et 8 'de Ia lor; aussi longtemps qu'il ne brise ses fers. Mais vices. Publics. Toutes communications ou '�I avril dernier a Koekelberg. Noussouhai-

beneficier dune limitation equivalent•.de la la loi dout la lettre abolit la propriete de correspondances devront done lui Hre adres- tons que les administrateurs communaux de

duree du travail sur la base d'une periode . I'homme sur -l 'homme, et dont I'esprit fait sees, soit au local, rue de la Loi, 29:; �oit a Liege sinspirent du dit reglement qui rea-

plus longue' que 'Ia' semaine; ainsi que d'une de la propriete 'des Iurnieres, de laquellle son ,domicile, rue des Wallons, 120, Liege.
liserait les desiderata les plus chers du per-

derogation relative !i YinterdictiGn du. tra- derivent toutes les autres proprietes, un .•
*
*

' sonnel ouvrier communal de notre ville.

vail de UUlt? Quelles .devrait etre- ette base' monopole en Iaveur de que]quescuns. et CGn- Les' reunions de comite auront lieu: pour
Voici Ies articles principaux de ce regle-

pour .chacune ...de' ces" industries ? Quelle . tre ·tous· Ie's .autres, ,cette loi est cent fois )e nJois de juin, tous les mantis, a 7.h. 1/2" ment:

....senlit I"etendue 'de ia derogation...relative .. au . pire que Ie despotisme: c'est I'ironie, I'in- 'du "ir, rue de la Loi, .29.
Article I". - I.e personnel ouvrier se

traval! de:. n�t iJ.appliquer a chacune d'elles r jure; I'.outrage, joints a La barbarie-. .
, • '.

' compose: a) d'�ffectif;;; b) d'ollvriers it l'es-

.. 3)}ur que] espace 1k temps pIus long que
' He bien! lj.OUS vivons cette\ loi:11> ! - Une' re..nnion speciale aura lieu Ie jeudi sai; c) de temporaires.

]a semaine devrait Hte' etablie la' limitation Aussi mettant ·de cote toute question de . ,r 5- JUlU, a 7 heures du soir, au. local, pour Les ouvriers a I'essai sont embauches

equivalente ..de ,la', dnr,ee du travail' pour les formes, nous ne nous a,ttachons qu' a la' re-
les services des travaux 'de la voiiie ,et net- sur' proposition de I'Echevin cles Travaux

iftdustries, .on il est' fait usage du vent oU'de fGrme h)1manitaire ou sociale" d'ou la rHor- toyqge de la 'Voirie. Plusieurs points :inte- et, au bout de six mois de bons services, ils

I'eau comme "moteui, excluslf?' me gGUVernementa Ie, sortira d'elle-meme et
. resdant les camarades de ces services etant sont nommes en qu�ite d'effeetifs paT Ie

'4) Quelles" 'SOnt ties" industries qui,' con: complhe, Nous- -voulOll<; pour tous les hom -

a 1f>rdre du jGur, les membres sont pries College.' ,

formement a I'article 6, pourrai'C"t ehe au _

_

mes du bien-etre, Ia culture de .. l' intelli -

d
· assiter a cette reunidn Ie phiS '1lombreux- Art. 3· - La semaine eompiend qUMan:

_

.torisee's a depasser les' hmites fixees,: s,;,it . gence, _-et une' education morale ratiGnnelle pGs'iible. te-cinq heures de travail effec'tif, soit cinq

,

que Ie temps necessaires. a. I'execution du .:et ;solide. Chaque homme arrache a Ia: mi- • •
journees de liuit heures et une journee a'

travail. ne puisse, en' raiso;" de sa �atU1:;', I sere, a'I'i�norance et au vice, sera un puis:
ETratum.-Dans Ie· no' de'mai du journal cin<j heures de travail.

etre det�miine. !l'une maniere precise, SGit ! sant anxiliaire de'plus pour nORS faire sor-
-« 'l'ravail », une erreur s'est produite dans Art. '4, - L'Echevin a Ie droit d,ms des

que les mati�r�s' inises en'. ceuvre soient hr du doaque ou hdaiblesse, I'egoisme, les
I' impression'. de l'artic1e 24 revise des sta-

circonstances =ceptionnelles et imi>revues:

.. �c"ptibles d'alb�ration rapide?, tiltonnements ". les
.

escobarderies' et
.

1e tri _

tuts; article ayant trait au stage a effectuer a) De modifier I'horaire fixe;

_ Quel devrait et..re· dans ces difierents cas potage par'lementaire n.ous .enfon'cent cha- par Its nouveaux ,membres. Ge stage est de . b) De faire travaillcr les ouvriers plus d�

Je' noinbre- maximum dlheures supplemen- que jOUl...
·

un, peu plus. Vne fois horsl de� j'
trOtS motS et non pas de six mGis comme Ie hUlt heures moyennant un surs.alaire de 50

tai12es alltorise?' ap'nar.enc' l't' t d h _portait I'artid;;-.
-

'

,'p. c. pour les heures fournies dans ces con-

,

"
•

' t-'
" es sans rea lee es 1) rases sans '

:5') quelssont, dans Ii< sens .de ']'article 9, rai�on, nous marcherons libre�ent �t vite. • •
ditions;

les 'travaU:1< '. prepa.r;tqiTeS -on' ,comptemeu: Et les formes nouvelles, en harmon;" avec
Vaiiie. 3' division. - II existe dans cer- c) De les faire travailler la nuit, ainsi

_

-ta1res qUl dOlvent. nec::essalretnent Hre e£fec- no(re nou'vel etre, ne se feront pas att�ndre. . taibs services de la Ville Ie plus scandaleu"': que les jours feries et dimanc'h.es, mGyen-

.

mEs eri. dehOrS du .teinys .assigne .au travail Lorsqu<;_la ptomiscuite ne sera plus dans
"utant que regrettable pa1:.ti-pri.s· a I'egard nant un sursalaire de roo p. e.

.

general' de pr(Jdllctio,n?- Uans :quell" mesure la societe nouvelle. qu'une idiosyncrasie_'�
de. me_:nlrres du personnel ouvrier et ce au

Est assimile a un travail de nuit meme

c?!,�ient,il ]lour""" trava�x de d.epasser Ie; l'egal dans: t�t d' autres p�nchants orgimi _
detriment de la bonne marche du travail. .

s'il a lieu Ie jour, Ie sejour a l'inttrieuT des

]jm1tes .1).orma)es?, _"
,

. 7 ,

ques, 'et. que, comme les maladies elle s'at _

NQUS citerons aujourd'hui en exempie la egouts, -
soit pour Ie curage et lem: visite

Quelle devrait. etre ri�portai:lCe: 'd"scan- tach!,ra a des individus de to"'te� les classes ·.rancune dO'?-t est anime Ie detenteur d'une pour des reparations a 'y executer. ..

.. ges. comp,msatorres atcordes. a. ces person- indistinctement, il ri'y aura, moralement dir pareme auto�ite qui nous est odieuse parce_' Art. 5· -:-: Un sursalaire d'au moins 25

nes,eonfo;mement.'ill'arti¢le. 1Q;paragrap)i'e moins, plus de mal du tout.
-que, tomhee en des mains indignes.- CeUe p. c. est accorde aux ou:vriers p}aces mo-

'4. de Ja .10l?". .

SALVATOR. rancune s'acharnesur l'un de nos camara -

. m�ntanement sur un c!:tantier comQIe sur-

'.6) Quels Sdnt, �ans Ie sims. du mem�".ar-'
. des, L. Dun;wnt, qui a Ie tort d'etre hon- veillants. ,

� .' !'icle, les age'tl.ts dont 1" u:avaj.I doit �tre cOI1-
n€te et d'appartenir a une' Assoei4tion in- Art. 6. - Le� salaires'sont payes d'apres .

,

.'side.re GOni'me1.-,es�entielI'emeIit 'i�te-rmittent?
-- """"-� -- d¢pendante. �e bareme arrete ,par Ie Gonseil �ommunal;

.Quelle' dmee 'maximum. cOfl;cient�il '.d'.assi- :Au service de la vOlne, .3' division,
-

se- ,Is sont mensuels et payes hebdomadaire-

gner au lravailCl." cel>- agents?
.

;
.

. Autou-r d'un_ Coilflit
V1t Ie brigad"ier Petitjean. Cet individu a

ment.
.

... 7) 1,'artie\e':;!. <i.e.li- loi Pr�v(}i1;: Un. reduc- � :

'

chpisi_'coiume bouc-emissalre Ie camarade Art. 7· '- I.e personnel ouvrier a droit a .

bon" de 1a ,duree ',du tranal�,l'.l"; 'uormale'm-e''nt'
ci-IJe' plus h t (:;\ 1

.,'

.

un conge annue7 d d' 1...:'1

•
_

. , au . -:.e W-C1 se VOlt astreint aux
' e ouze Jours Guvra..> es,

.

perm' .r de' La suite. au cbnflit de: 1;3. maison / Tom - b
d A' "

,

. lse en l,aveur,.,. S' ouvr:iers' travai11ant
'

'

e�.9gnes--les plu_s dure-s, Ies plus rep'ugnan- -
e meme qu aux aut-res cong�� accor.des aux",

· dans de ]i t'
_

'. ben.i,' \t�-Uj.,:q.U:rs: a.' ,l'ililterdit;·. nons,: d�mne a"'
-

-r '

d l'
.

: .
scan lets ou locaux particuliere-

_

.tes .. Non que Ie camarade Dumont soit hu- emplOyes e Administration avec saillire

merit in "1 h
'.' �Q'

.

"'--1'1" -

'd
.

' :nous 1,=5, 'Sincer�s' syndicalistes :p1eine �t -en- '1"
'

�,

'. '. --: 's,a. u res." "ue._e re, uCt,',i,o,n,y au,rait- ,
_ /'

' mlle
..
du travail lui impose! Seule, la cons-- pay-e.

I I d'
tiere confial1ce. . '.

'

,4
.

�'

1, leu ,., l�poser dans ch�,que SisI' '

.
tatalOn de cett.e haine inavouee autant

hrt. 8. _ Les heures ayant donne lieu

Nous a1.ons pu remarquer .que depuls Ie'
' 1

.

q�'inayouable du brigadier revolte la Ioyau-
a un sursa all'e seTout compensees par un

,debut de la greve les !Irands ateliers restent "d
h"

'

d 1
�

te' e Dumont. Deriiierement 'eut lieu entre
� omage e a meme' duree.. .

'

ll,lgubres. Seul',. avec Ieu� honte' -travaillent 1 b' d'
AtE

-

d"
.

J, e nga ler et l'ouvrier, une explication en \

r. 9··- n <::as lllcapacite,de travail

, les quatre rrialh<:;ureux, « non inconscients' » 'd I po dId' dA
--

. '

,.
_ p,res-ence. e, M.' Warocquier qui sait a_ qUOl"

-

ur cause e.rna, a �e, ument constatee par

inal�;' vap.iteux- egolstes et sans. c6::ur, qui
_

t'fi ' d' 1
s en temr ace_....sujet.·

cer 1 cat me lca, les. ouvriers ont droit a ,

a].lraient, p.r6fere, voir jeter $1fr Ie p'av_e des L
1" t� I' � d l' -1

' '

'.
a situation 'devient tres tendue et nous

'm egra lte 'e eur sa aire pendant les six

tr�vailleurs' ,comm� eux plutot que d� par-_ M
,prem';er

..

dId'

pnon.s . l'Ingenieur Pellegrin, chef 'du
• s l1W1,S e rna a Ie. ....'

tager,ia: b,esogne.Ah! s'il s'etait agit d'une
S'I" ;, d'>

-

'

serVlce de
..
la voirie�'de mettre, line fois pour ,l lllcapaClte e travail perdu.r,e, Ie Col-

augmentation de salaires, .1�" vous les au- lege t d d bl
toutes, otdre _a uri' etat ,de choses' qui n, 'a' ,peu e ou _.e en double quinzaine re-

riez vu ,continuer 'I� mouvement. Mais non,
. du r' I' l'

que, trop dUTe e� qui pounait amener des
lee sa, alre successivement· aux trois

,

qua'nt OP. a d.eja commence a amasser une··
t

' I
'

incidents tres regrettables.
.

" quar s et a a mOltie. -:_

pet-ite for,tune, npn p.ar ,la p�rodllction, nials· D'
E' d d" 1

,

e plus, nous pr'e,yenolis les PetitJ'ean e't' ,n cas e 'eces, a veuve ou les ayant-

p.ar Ie petit commerce,' on devient pin2're
.dr 't 1: h tIl'

�

� c�nsorts' que nous ne la, i;serons pas arr�n� 01, ouc en
_

a qjlllllzaihe en cours, plus

�t on :fini par se vendr-e. II:.Y en a meme
'

' "�' d' � d f

d
. ,'" ,

,

I

gef nos memhres "a .leur sauce 'particuliere,
. une III emmte,' e unerajll�s de 309 francs.

ans ce l;Ilonde, qui vendraient IeU1�' femme' "

A t
-

Ed'
,

1
.'

palice qu'aucune ,consideration ne nous ar-
! . 17· � n: cas ,e clrconstances extra-

et,
"

eu.l" fille, ·si cela _ etait en leur pouvoi;. "

"

- ord",
,
.' ,-'

O
ret.�ra, dans l'accomplisse1'l'1lent de ce 'que 1t1�lres prouvees, ,te-Il,es Ie manque de

, Ul, nous p<?1iI.vans constater un fait bien I
.L...LIj t 1 1 ell'

, nous; cOJ¢s'iderons Camlne no't,l,'e devoir. Pour
ravar, e 0 ege se reserve 1e droit .de Ii-

m,a.rquanL C'est qu'aucun.ouvri.er,',J'u,sqh'a 1
cenc'e t '-t

'

,

_, ra.ppe, �e Syndicat Independant des' Ser-
' t r, ,/en 0'11 telIl:PS, �oyennant _preavis

present, p.e- s'est embanche '�dans cet 'ate� ,

d 1
.'

,

" VlceS fublics 'ne porte p'-as, hi museliere. '

e G etiX m01ts.
-

/ ." ,

\. lieD,. ", I A t P d
'

,
,

_ /. '�',
\

_ *.'* '.
'

,
r. 20. _ en ant_ huit jouis a partir

Soyoris ,henreux du mor�1 syndicall';te',de ' f-r-"'" ,\' \
\

* . de I'aff' h 1 b
I'

d
'

"1, 'out est bie'n qui.}in.it bie�. _ 11 para'it -

, lC. 30-"'., •

e ureau, e.s-travaux tien-

,

nos .membr�s et chant6n..s' pour Ce11X qui �nt "q�H�.Ie p�rsonn�I ouyner des 'Ifospices ,Ci-
(_ d,ra a la, dIspOSItion des ouvners ou de leur�

trapi la cause, comme' dans, «�a Fav-orite»': vIl� de :yle�e Vleht �'ob�enil' satisfacti<;>n au' clE-legues-, un registre ou ceu�-ci 'pourront,
Ils 1'fZ'tent seuls av'ec leur :deshonneu1'.

- SU,}€t de s�s revend'lc�tlOns., Nt;ms\ en som-" �'_fit individuellement, �oit par voie de dele:

Que Ie mot d'�rdre soit: Personne a' l� m€s h'eureux, On nous permettra' cependant gat'
".'

l' b

maison. r"mbeur,.
-

. de ,coljstater que les interesses Gnt fait'prell-'
lOn, CGns1gner es <) "ervations qu'ils au-

ve �_e plu� de pailence que lorsqu'ils firent
raltnt �- presenter;

_ partie' d,: Syndicat IjIdependant des Servi _ • L�" present regl�ment entrera en vigu:""r
ce,s 'Pubhcs., Qual}d iils" furent .parmi nons, ,Ie. I mal 1922,' et un exemplaire en fran..;

les camar�des- des. Hospices e:x;igerent pres�', ��lS et en, f,la�and en seta remis' a chaque

que �e -Y0lr a?ol1t�_r l�urs .rec�a141ations dans
.. me'm�r; ,du personnel ouvrier.

c'

_un, dela!. de cmq a SIX ,se.mames.i Or, nons
'V,01la' donc. �oekelberg, commUlie de. 6000

nQt;t�' apercevons ,que Ie persop.nel en! cause :�abltan�s, falsant Ia le<;on a la Jameuse ,eite

a �u, att,endre dt;:l�X an� p�}Ur 'voir la reali-
mdustnelle de., ��ege!' Comme on peut Ie

satwR de ��'s-- de.slderata_ D'OU il n�sulte que:
con�,tater: stab1hte des emp10js avec nomi-

PatMnce 'et longueu1' de temps'
-

nahon par Ie College; semaine anglaise .

.

.

F0,:,1 P!us que joreeet que rage: pourcentag� legal po,,":: travail supplemon�

ar,ssl blen chez Ies tOllt-pUlssants centralis-
talre, conge s�mbI�ble a celu! des employes,

't.e's! que. chez nous.. I'
\ i' t?ut cela es� mscnt dans, Ie reglement inte-

.

Souhaltons q�'}l ,en ,soit de m@me pou�
ne)lr lIont 11 est que�tion plus haut:

.

l�s chauff.eur� <1 e�o'le 'qUl, ayant qUitt8 no-'

\tr� orgaI;l1satWI1, alleches par -les promesses

�e ce!tams �ablehrs., s'en, furent anssi au

Syndlcat soclaliste,
'"

,

Pour fa�re prendre patience ·�ux cama

rades er; cause, on les r,eunit en septembre'
,I,921 ,e� �� �eur demanda de dresseli lin, rap-

, P9rt �eta111e. du travail' jqurnalier effectue.

I:es camarades devaient obtenir satisfq_c
t�<:)ll dans un bref delai. C(? leur fut promis
de Ia ·fa'�on Ia phis formeIle, Voila deux ans

q�e les, chauffeurs sont loges place du Ma
recha,l Foch. 11� attendent ,toujours sous'

LA
.

VIE SOCIALE
, f,

1,

, t .Services Publics Forme. 11 est vrai qu'en l'estivale saison
il est agreable d'etre a l'ombre sous .uu feuil
lage touffu! !

. �omme, �uoi, les farceurs syndicalo-po
\ Iitiques �ehennent toujours le rnonopole du
mercantilisme de la surenchere,

f·

ExglQilation ,Ht JrtvH�ucs'
,

:(Suit.e ,et.fin)'
'. COmme.J� travail "consum'e la vie �ntiere

-

"
"

no�s verrons que ceux qui sont fa';orlses
au point d'avoir 'Ie' bonheur de' t;ravailler

'cons�am,nie:iit et �e; v�vre, . sont stricteme"M"
.b0rn,es 'a ceUe' eXlstence toute materieUe
tout

r', �
" _-.

'

�
amma' e, e'xlstence tous les' jours. 'eom-·

promise, tous Ies' jours FUenacee :resultant I

I:dlune :peine :n:lo:notone' et_ ayant' I!,eb@teinent
pour resultat, ,'c'es�t-a-dire qu' iney.]:'.e�t- de-

· -fe�d� de·p�nser,et'de.rHlechir, de :t:ien con

, ral�re de ce qui Ies.,entouf,e, d'op�rer Ie.

ID:o�ndte �e�eloppemerit intellectuel" Ie ,plus·
. pet�t progre,s mor�l,\ la 'Pl11$ legere g..-melio

r�ho� de kur, etr�' physi.que, qu'il -leur est

d_Hendu de s'occuper d,e 'ce qui les' interesse
Ie p�us, savoir, de.' -kJ.1r .propre ,situation, �i
ce ;n est po�r Ia �audire, ni des/moyens d"y
porter remede, Sl ,ce n !e$t pOllr

-

se 'convain-

c�e 9u'ils:..Ieu�. ont ,�cha�pe a t�ut;jama�s,
·

.

Quand, Je, diS,. (defenau), je me pretends
_

' P�s....,qu.�_ ·c�est. par Ia lol, Oh 'n�)11! .la'loi est
blen J?lus s:ruelle. Si elIe, di;s-ait franche
ment comme Ie

.. qesR6t�:' ( Vo�s travaille�·
rez qua�.d: .�( au�ant:que j� le,trouverai bon;
et, da�s ce cas, v��us vivre'z� �u j�our Ie jour,
.s�ns plus �) on subirq_it �ette loi�1a, ';.. en

a,ttendan: ,

. qu'Qti put ,1a renverser.
" Mais

�.
I h'y:p�cnsle constituti_opnepe \procIame.Ja Ii:
berte pour-

.

tout Ie 'moticle, i:n�me 'de ceux

�u:ell� �'�gn�re. pas' �t�e', danS- l'impos'sibi
hte mate:Clelle de,l�' ..realjse'r jamais i l'egalfte
de tous les ho:tnJ:Iles" meme de'. ceui 'dont� a'

_". sqn su, l�s uns pourront -perpetuellement
tout et les autr'es' ne" .,

' . .

.'
,

. "p<{urront JamalS rlen.

Et elle ne fon�,e qu� Ie d�oit du phiS' f9rt,
o� .du :9'ut'PUls:�n�� ou

__-.du .plus riche;' eIle
ne ..p�otege �tle .. ceux dont elle fonde Ie droi(

- �omplice obligee de 'reurs vio�ences de Ieur�
...

.

s�oliat�o?s, de"leurs .tromperit::s.; e1ie ne sou- .

t).ent qu eux, ·n'est armee.,que pour eux et LE COMITS.

,'"
M. DENR_9,·

\.0' ""'7

Les. P�rasiteS'
Celui �qui mange dans 'l'oisivete ce qu'il

.

n'a pas- gagne lui-meme, Ie vole; et nit :ren
,tier que I'Etat paie pour ne rie�' faire ne

. d�f£ere·guere, a mes y�h�, d'un brigand. qui
Vlt aux depens des passants. Hors Ia so�iete
I'homm� isole,. ne devant rien a, personne,
a. le drOlt de ,v\vre comme 'il'lui piait; mais
dans Ia societe, OU il �it necessair�mellt aux
depens des autre�, il 1eu'r ddit en h�vail
1e prix de s'On entretien; -cela' est �ans ex

c�ptibn_ Travailler est donc un devoir in

dlspens�ble a. I'homme- social-Riche ou pau-
'vre, pUlssant ou faible" tout· citoyen oisif

. est un fripon. (j.-f.' Rousseau).
{

......J.. �
r
•• _" .... ; ..

,
Syndi-cat· des O�vriers A�'doisiers

de L�ege et des environs.

La re:u�ion,mensuelle au;a lieu Ie. diman
che II JUlll, a 10 heures du matin en son

local; rue de la Lori, 29-
'

. Ordre du jour:
I. Lecture des proces-v,exbaux;
2. Correspondance'

.

3'. Paiements des �otisations'·
,4, Divers. .

.,

J

'

..

I
"

.1

" \



Pendant qu'avait lieu, le 27 avril der->
nier I notre reunion genet:ale_ pour la pr�sen-'

.

tation du nouveau secretaire du Syndicat
InM-pendant des Services Pub.lics, Ie ca,ma
rade Fr. Hellofs, se tenait egalement pne
�sselnbiee place du Mankhal Foch. La reu

nion de la" Ce�trale des· Services Publics.
etait con'voquee pour proceder a un referen

dum' au sujet du cumu!.

Le president de la dife Centrale en est

adversaire. Le .secretaire estimait' pouvoir _

briguer un mandat politique .en· assumant

Ie 'secretariat permanent. Le president' ad".
versaire du cumul pour les autres en est

_partisant quand Jion interet est en "j�u·. De_
sa part, ce ne nous' etopne guere. NOllS Ie

.

. ·C( rmumes jadis, lorsqu€ mem"Qre 'de not�e
Syndicat, il se faisait deja remarquer par
ses appetits d'arriviste. Mainte-;nant, pres

que arrive a ses fins, il veut de£endr� a au- .

� 'trui de suivre sa/ trace.
. -

.' CHEZ LES MECANicIEN� _ Voila done a quoi servent les organi�a-
L'assembree' ge�erale Jaura lieu Ie Mardi' tions syndicales politiques: Servir de trem:--_

n juin, a () 1/2' heures, en son local,' rue de . 'plin pour les. buts personnels d'individus-

'la L9i, 29.'
-

/ payes. par les syndiques, des interet.s des-'

_ Ordre du jqur quels
-

ils n'ont cure. .

. '. -I- �cture du proces�verbal. -' Adlilission _

Rien d'etrange a cela, direz-vous, puis-:-
.,de nouveau� wembres. - Nomination de -que nous remarquons que les� dirigeants des

_ verificateurs � Divers. syndicats politiquesFsont des poiiticiens, des
c�mulards. Soit. -Mais ce gui heutte Ie- bon

sens, la -logique, c'est.· d�
.

vo�loir frap-��r
d'ost�acisnie un nouveau venu au syndica-

.

'lisme, .

en l'occurre�ce 'le .!

secretaire. perma: '

_ nent de la Centrale, parce qU'll briguelfait
un mandat' politiqu�, alors que 1es - a_ncie1).s

�- _; te 2' juillet, � 9 1/2 he res lres pre,cises, se font remarqller par l'appetiLle plus te-
l-Union des Syndicats ti.endra 'un C�ngf'eS [ede-

. roce d'u £romage. N'q_vons-nous pas vu a.�
ral au siege de I'�rganisation, 29-; rue de I� Loi,- 'der'n-ier congres du parfi, dit ouvrier,: lllIj.e
Liege.

-

"

ecrasante ma:jorite voter pour' Ie cumur?
OQDRE nu JOUR: /

-

Que Ies .cainarades affilies' aux centrales
.

RevisiQn-des stafuts
.

reflechissent, .il!, ven�orit a quoi servent

Projet ,d'-o�ga:tfisation d"une €ofifederatiqn -- leurs o_rganisations. La realisation des pro-

generale d,u Travail. .

/ '.

.

messes faite� par les poiiticiens �vant les
. I Chaque grpupe et Cha.qUef:oelegu�e de groupe elections, sont remises atrJt calendes grec-'

est pri� d'en tenfr bQj1ne no!e. Chaqile dele.giie: que;;, une- fois ces politiciens hisses au pi-
. est prie d"envoyef':au pJus�tot son n'om -e·t sdn nacle. -Les -.camarades devront adinehre qui
adresse au secretadat de "Un.ion, 2'9,' rue'de 1_ la force ouvriere reside da-n�s 'Ie syndicalisme
�oi: .-

..<
tout court,-�c'est-a-dire debarrasse de l'em-

prise de la politique. -AloI-l) .� . tlisa1!t a,vec

nous:_ ia p�Iitiqiie .. ho�s des syndicats e�...

:ceux::-�i h6rs des' parris, nous pou;-rons mar-

cher la main dims la mffin pgur la :defense
de Ia' rIieme cause .

•

'"
- :;::: �'.

..

'

• \ ,_, #

,-PAYEMENT'DES'C0TISATIONS
, Pour .rapjeI, ies memDres' 'S01Jit i·Jjf0rme;;.
que Ie paie.rb:ent,·� e0.t'isatiojls-,: � l l}jeu, tous
les samedis ·aptes 4 h .. Le· tresorier et� Ie'

I)es reclamations' sont parvenues c2ntre . secret�ire str Hell-nent �. la� disposition des.

certains ouvriers qui: acceptent de fain� 'des membtes- jusq�� 7 heur��.
.

;,'heures supplementaires alors qu'aucuii. cas 'I

he motive cette fa�on d�agir.' ,�(lQ�rre. it -lao J,Gi{le�rre-"

n paraltrait � meme -que la direction ne -
.. ,.

, �

'_veut assumer aucune respogsabilite cOI!cer--
0 �eres, �'o fenimes, 0 fil1es eplor�es'" en.;"

. deuillee.s," ce ri'est � pas .1'apT>l.el·:�.··la revolte·
nant cette infraction de· Ia loi, parce ._que r

-l'ordre d'effectuer c� -supplement' ne- pr�- 'que .nons lan�ons �ims_ ce cri: Giier"re: a..la·...
�vienb pas d'elle. A l'entendre, c� serait le� guerre; -

.

. - ·C'est 'li.n .cFi de d0uIe\ir,�'d�an'�:6isse,-':p'ourcontremaitre .qui, par exces de zeIe,. dtMIlan� b�

derait .

aux ouvriers .s'i-}s cOIT$entira'ient a"'; le's' J1l-assac.res d�humains ·etti�·tTament d�n�

-t�avai11er en plus.
.-

� _.
,l'0mbre' les�g0u:ver<tlatits � souril�$"--a-ltX eapi-
- t.a.J.i:stes, .·aux- m-iJ-ita-tiste,�s',' ·'a.u�.,· s;'_��'�_1at�urs...Eh bien, nous aimons- a, preveu-ir chaFi- �

_

- :.JAn,'v, 'C";,;alfllaF}};d-',.�1'1. ,�_.:O·.'-'�U�Irl·or tablement, et la 'directi'on ct les':contre�ai-" sanMs 'hlon;eJI·sa:�f:t·p�ti��.:i.ss��;ffies<-�e�-sa�t'g:� ..UA ,w a til)· 1I11l 1.1 t.ies. et les ouviiers; qu!ils -ne . peuvent"1a:is-
- a gr��-

. �s:,_ � 'es, l.es· -�lSC@l1f'S':";pa -n�Ll.-

- 19-00 /
ser ttavaiUer en (lehors des "heures . reg.le- <ques' 'dont se' S-a:t�rerit. 'i�s: :sllper"pat.riot(:s,_

�����: Q' Suce-essivemeJitt, tons ks membres o�cu- _ ·ment--aire? L'art-icle 20 de la' loi' est forme} . In'(}ub}�ez-::.pas ,·les :·'h�freurs - vecues"'. :d�f:4a: .

pes dans. 1m meme etablissement ·seront con- -a cet egard ef les chefs d'en'treprise' sofie....gue�..re, ·I'9M.. j'9i:8.:.
.

-

vogues a 'd�§ reunions s·p�c'ialemep.t otg.�ni-· ·eivile.ment respons,ables. ,/ . L"Eur0:ee� 'Cp�;t�ntie ...a. ve.i:ser -Ie ·,s,ang.", le�
sees 'pqur' �ux:

.' .

"1
r

Ma�s, il n'y a-- pas que 'Ia' respon�abi11te
.'. m0:1ilc�alix .. de- eada"vfes .. -s�'�lev.el'it �·'Sur"'il'otre

Le IDut de cetles-ci' '�st, .de -ressetre-r :1es patrona1e.
_

-
. -

, .

:. "c0nt4IIlent��de" 'fa�OJil; "'auS'si �'dI"r;by.iM�'oqiUe"
. . .' -

-

I I

la t,",pendant-:·'la..·_«�_:'11.. ,amie�0'\ner'r�.. ·p'btlT.··'1e.. '�dioit"H'li¢hs de� confraternite qui sont"a: la' 'basd' du: -Les o'llvrier-s doi;vent savoir :que
.

re- � b'

_

syndiealisme et de' rec'hercher' les 'mo�lens
.

'f9flne de -la .. j('>urne� 'de travail '3;'( 8 , .. heures· ,;ja il:lst-i�e,».
.

d'activer -Ja p!opaganqe. 'pall jour est lao plus gra1l1..a.e cdft'qt1et� ou-' Iro.Jill<l}tl;le�.$a<�var.getie��dri�·m0ii&e"'eiwlil'se! .

J
""/ .. .

b
A' ., '\.., ." , •

'11
- 0- ime.t'e' 0 le-mni-e·\<·rrous· t,�yfrii�61on.s·· ,- 'te;.-

. _usq�e IPainten,a:n1;, les '.mertr .!es .ont du- . VF1eTe 'ootertue Jusqu a ce Jour, ,c-ar e e pe·r-., '. -,..., ",: _' ..
'

-

_ ¥J.�. .. � .

.

NOlls p�:mvons .eire brefs sur la' ques�ion ICs'prienter',d'eux-me��s �1:tt.'l�t·{aits au 'ionr _
me_i -�ux· travaU.leu�s· de ?J9uir.·;m peu' pll1s� }\f,�s�"�n�.�o�'7�ulrs�\�a���:tts'i ���e�.,���.;mb!:t �t�

du journal. La creatiqn de celui-ci, envisa-· .' et preE:�:lre;les'd'ispositiof1'�, di)'�pres' te x111'ils-" �ela._ vie. Que ceux.;;�a·se ''iappellent le.temp� - � .:�.-..a.���ss.�m�?�'l�Umal�!J "ap]irffiMs'�< tes ..'fils·

gee· SQus tous lesangles, fut jugee ifidispen- - ressentaienl. ..' .:
.

r:
-- 'd'avant-guerre ou -ils deva:ient trimer ];0, 12.

,·a',h�nr la;;!_erre;" ./

.s�ble. L'iIlJ.pOrtance du journal Tfavail'�' ·A.l!;ur·l1Jomi.eur" il faut'constater-que, �et.'I4 heur�s sans av.oir.jamais·'de r.epit'ai
'-",..-""'-'_iiIIIoioi(;.....n'

ete demontree.
'.

'.,' dans bien' des. �as, les, dispositions pF�:ses' moins que_d'etr'e_ sans travail.
_. O-detrt 1W·1fewl)fftf

. Nous croyons etre arrives a donner� satis- e�aiei1t imspirees par un vrai isentim.ent 'd'at- Qu'ils ,ycomparent' e� qu"ils se' demallden� ,"
-

.

-
.' ,'(l1� ,

factiop. aux. different� groupes' affiiies a;la tache:t:Nemt' a l'orga1i.isation et'd'autaht plus 's'·ils voudraient voir. re.venir. l'epoque. de.s· .- ,Qt(a.rld,; o:w·.:·ecrira,::'J'!·h.,istt>'iteJ mhl.'it.aite;· <iu
.

. ..
,. " ,'- ;' XXe s_i�cl�j� Q� '.lJ.� :a1t�;.'pl:u.s�coHl�e,;,:i�qlis:Federation des Syndicats Independants. 8i aRpreciable,. qu�aucun Imot' ,d:'oraie" n'etait, �16tig·iies jOuTnees.· _.' ·'.]::i':q1;i�rre�����iu�:.]�.5B��:t.�1�.,Gilerr,e de'�b.

nous pouvons exprimer: un regrel, c'est de
_

donne. .

., .

S{.:mdme'tlHlJ:lem�nt��:]es: s�rli'�s9:-:-g�gti-�e$': '·-:-Su'c·c�§�iOll. '��"ag1ie,··. '-let:· Campagne :·�e·
voir aes membres oU meme des comites ne ToUt, ep. respectant ce 'prin�ipe de lJ 'li-:- ./su.pplenie:fif�i:tem·e�Hpeu�v�ntj�I�lir,.�tt�']:�-le',;_. YP�Na�_t.�,�:�.�e:'f.f�:��a-::;.;:.:1o....·��l.�.iJe.'.:��.l'_.".!;'s.�b.-;:.�.'�"_;--...e ..

o::.: .'pas donner leur avis sll_! certa,in-es ques- berte individuelle, Ie 'restiltat des r�unipns qutih .. sacnen(' qu.1fls�' tont ';u\ll-;torl:�enbr;i:u� ""u, '" .:>� ;[/ \'m yft1 �U_p:l

tiQns et laisser fair� pour un mieux Ie co- 'proji:'te-es'ne fera que r,entbr�er l;esprit .. deJ ·a-leih··santecet-·q\iJil est�;pre�que' ceitiinz.qlle- ,..�G.:o,Re�i�:ta:;·:le��a;}lit:{d�:S·'M-m�S:"d·'--Or:;··-l�:·
. . .

-

..

G.·.. r_�n,n·:.u·a.. �1·�_�,9..,:�,�Gue..... ·"'u-._l�e'..·rer-ed.·.�.-ms;'·:o·:..M:'·;""'_'Jd�'·'·l-';'·'l'U�·'�..·d·e�."s:�ie·:'·ltlreo-ld�fs·hl.-·e.rmite du·· journal. coinbativ'ite de nos mellbre-s et les 'faits qui cet -aige:qt e'st ·'deSfifIe'J·ciux ·rrl.�d:ecins,·.J;car) Ie.
..

__ 1-1 _

..

�...
_

..

"

� ... _
P't

II y a pourtant dans nos organisations· seront portes a leur. cori.naissanc�· d'e p�u;)t et .. ·surmdia.ge· '�n;genar�/�·la"�a·�a4ie.,: " .' ,

'. ce11�"'(ie:'dematn'_. et'bn ·sera�(1ans('la. verite
des hom-mes qui savent ecrire et qui pou!'" d).autre, serviront a leur docllmentation�' . D'un�autr_e_cote,_il·y··a<erl'cote·la:.crisei(hi ;-'sH-icte,'�'les>�8jj_rHrs� in"bc1�Mf.es.�'''ti�efinr��-p1us:
raient collaborer plus ou moins regulie,re- Par les renseignements r:ecu.e��li'S; ,a_ epa:,

. cn:onia,ge ; 'fj�atl69fip'�de c�iiHii.ad�s �h5hient tq'ue)des' �m.�_jlg;n��.:f3-erm:(fifs'fFt\$li'S-es';::sp�'cu;
ment. Cela rendrait notre organe plus vi- cune d'elles, nous POUTrOl'ls'Jptmer u� cips- . tbujou1-s' et..c'est UD. -ctinl.� 'a'e';Iese-l1tlmaiiile qilti6-n'S'::\et��cf�aadi:pat-e¢�nt&·;'riroil(\l'i�i.Ht:·

, .

-

/-;Gaud1.n":d�-'Vtjl.faitife.sier complet " des· tec}amati'on.s a. presenter· -que·ld;e:voTllloir";se:re'�ervefiiii1trp�rtie·:'·du' tfq_,.
contre 1'0rganisatiOn :aHectuetrse cle� �te-.·· vaW·:qui· s0ti.4dgeralt)i.mi�ete·;·d�uri-��faffiil1e.
li�rs et prouver. :que..Ie rende�e�t. ·e�ectue. . �n�nci':\il�:'etaleiiF �a'ns::9

..
�·iivra�!=; te�'nl��es:.''est, plutet"'a Ia: faveur de l'ouvifier et "par' Quvt·iets-- qui ·au3'ourd�h�i,. 'rl[rgne-'ne�lq'�mi-: .

auquel tons collaborent est contre que les diminutions successives de· s�re' d'autr'es; et�ieili·.peines 'de ne;p�)U'voif:

Union professionnelle des

Travailleurs du bois, du batlrnent

et de l'ameublement de Liege
et environs.

Lundi I2 juin, ash. 1/2: Assemblee

mensuelle, au local, 29, rue de la t.s:
Ordre du jour:

1. Proces-verbal et correspondance. Nou
veaux membres;

2. Rapport des sections;
3. Rapport sur l'olrganisation de .Ver-

viers; . ,

4. Rapport sur la marche de. l' atelier .des

sculpteurs;
.

5'. Decision � prendre.
(Une proposition rejetee en cornite g�ne

ral peut-elle etr� representee par son au

teur dans nne assemblee generale?} _

6. Decision a prendre en cas de greve de' .

solidarite.
N. B. ---;' La 'seance commencera ash. 1/2

tres precises, quel que soit les I1l:embres pre
-sents.

AVIS. - ILarrive que des caniarades se

presentent aupres du .Secr�taire pour lui de-
.

mander conseii ou autorisation vour des de

�ogations' au' 'p�inCipe du progr;m�e admi:s
.

-

par Ie Syndica!_, soit sur les ·8 helY'es ou

autre point.
-

.
.

Le secr�taire ne pou�vant petsonnellement
prendre aucune. disposition en ce sens, Ie

.comite pne' les memb'res, qUI ont des de

_ mandes a faire de ce genre, de s'adre�ser
_ au Comite qui se reunit tous les mercretlis, .

a 6 h. 1/2.

I -

LE COMiTE.

/

. -
.

Union des-S��di:C-ats indegenda-nts
.

-.

- :.' -. -'
de la Pr1>yince de LIege

·L''U. 'D_; 'S.

- <

SOUSCRIPTION EN- FAVEUR ' DES

AFFAMES DE LA RUSSIE
. �,

�.

� . '�RepOrt 3.192-24�
.

L.iste par Ant. Ser:vais ,

.

16,.00

Jodogne : 'J' <'. ;- ••••••••• : '�4-00'
R. B : c·

•.•: • • • •
. 1-00

•

Liste' par J. Bonhomme � .

Lish(, par Anf. Servais -

.. - : ..
'

Liste par- Lall1ber�' Du�ont- ..

''':_
.

- ,

or.
. t�87-'49'

Je dis' trois mille <;leux :cent qua_!re-vip.gt
sept francs quar�ntlZ-neuf centimes.

<

L'Organe' �edet4al

vant.

Les groupes devraient,. et nous 'felidtQns
ceux qui Ie font dej.a, exterioriser'leurs d€

.cisions ..
Un journal

une fC\rce; mieux qu'un journal' simple
ment syndical ou local, il peut 'agir sur tous
les membres de la Federation, parce que

I'organe local reste forcementvrestreint,
Il y a done lieu d'e'xaminer cette colla

boration, au point de vue de linteret ge
neral, de tous les camarades doues et qui
par ce fait ont le devoir d'aider fraternel
lement le comite de redaction.
Aces camarades, nous ne ferons 'pas I'af

front de SUPPOSei[' un instant que c'est une

question de gros sous qui empeche leur col

laboration eventuelle a' Travail. Alors, done

Ii l' ceuvre . pour .le _ plus grand bien de ··�ous.
LA REDACTION.

salaire consenties par' d'aucuns, 'mais iinpo- I

sees aux interesses, n'ont d'autre but que
.

de la reduire a I'etat d'avant-guerre, sjtua
tion que nous ne laisserons plus revenir,
quoiqu'en pensent nos dirigeants.. Ce temps
est revolu,
Conforniement a cette ·ciecision, line pre

rmere reunion a ete- convoquee.' Celle-ci

concernait nos mernbres de St-r.:.�onard�Ou-
tils. Les renseigneinents recueillis a ce pre
mier echange' de vues, ont fait resscrtir la
mauvaise organisation interieure de l"ale
lier, I'outillage perime; l'hygiene aesas�reu
se, la mentalite speciale des chefs dont cer-

-tains conduiraient. Ie personnel a Ia era
vache, s'Ils I'osaient; le manque de rensei

gnements ou conseils a', donner par les bri

gadiers . (encore un peu, on serait tenter ':de
croire qu'Ils sont incompetents),. etc,

'

Nousreviendrons sur ces sujets. pluatard
et nous etalerons au grand jour, 'la 'beaute
.de l'organisation de'cet atelier qu'est St

'L.eonard-Outils,
Oependant,' quelqu�s re£lexions sont ·rie

cessaires:
,Les ouvri�rs' se pla.ignent de cet Hat de

choses; seulenient la veritable cause en. est
.

au �-aIl;que de volonte -de }et?-r part. lIs doi

venti pourt.ant s�voir: qu'ils' sont les .crea:
teurs de toute chose, q_1fe par leur union,
l�r solidite, ritn _ne' peut s'oppo;er a_ c�·

qui ils soient tJ!aites en· hommes- et non en

vulgaire _marchandise;- ..
Qu'ils aient donc c�nfiance,..qu'ils assis--,

tertt aux lieunlons, ou ils appref<:l!,ont a se·

connaitre, 'a se Gompr-endre et bie�tot (plus
. tit qu'ils ne Ie croient) un ch�n.ge{nent r.a

dical p.ourta etre fait it leur situation; ma.is

pour cela, il faut vouloir et vouloir c"est

pOllvoir.
,

Esperons que·les ouvriers comprendr'Ont
leur interet tant moral que. ma.terie_l et

-

qu'aux reunions prochaines, tous les mem.-

pres convoq_ues -y assisteront;.. .

-

E. WIL�EMS-.

MAISON DES SYNDICATS

Le Conseil d'a:dminisiration rappelle aux

caniarades des
-

Comites de -groupes que-� les
- seances doivent

-

se terminer pour' 10 h.

II prie_ done les camarades· de tenir comp-
de ce rappel.,

.

Pour Ie C-onseil· d �administration:

E. WILLEMS, secret.-adl:

Societe lilgeoise de c<!_nstructions
de machines

trav�i11er; -qu'ils-se rappellent ce temps. et.
songent aux infortunes qui sont obliges, a'
cause de cet egois-me" d"avoir recours au se--

COUTS· chomage,
.

IIs ne peuvent pretendre nonplus. que la
Cause "en est aux' salaires: qu'ils sont ·<tans.
l'obligation de faire ces heures parte que··
ceux-ci sont jnstiff·isants� Si ces' motifs
Haient merne' reels, ce ne serait- pas encore:

nne raison pour permettre I'abus 'des 'heu-'
t;es supplementaires, car ·les· le:giSliiteu.rs:·;
bourgeois ne·. I'admettent pas:'eu�in�rik'S., .

.
alors .qu'ils ont dej-a perrnis tantde d'er\9-
gations,

.

Si les salaires soot trqp peu eleves qu'Ils.
reclament de .meilleurs: qu'Ils u'acceptent.
pas benevQkment et docilement toutes .les .

, mesures editt.ees par /le patronat; qu'jls 'sa-

. chent exiger. un.' salaire leur -permettant. de
vivre 'eux ·et: leur famille.
Voila,

-

donc.Ies considertitions: 'que rrous
.
avens 'a '-emettte concernant fa conduite 'de'
ces ou{rrfer�' .nociIes, pleutres, qui.' ti'osent.
reg'aider 'quelqu'un de 'face e" nOtls Ies "aver
tissons que dt:is ttiesures :serori:t pris�s 's'ils

.

tie veulerit pas. se conf�tnier ala,. tra.dition .

geIierale· de l'atelier c'est-'a-dire- 8
.

heure's .

par jour. _

S'ils contill1ient, nous ------reur ':envenons
� l':inspedi:on "�u Tta,{ail. -pout- b -question le;.
g�le et-I'organisation' fera 'le re'ste�.
A "bOO

. erit�ndeur, ·saInt.

'A :PR0POS DE LA CAISSE
bE ,�OLIDARIT�

'.

.....

Urie Seance

J
(

,.

Depuis un certain )temps, il tie se p-asse
pas 'de' seinaine, sans q�e- re 'Cbmife n'ait -a
stahier sur uiie 'd�mana-e de secotirs de la.
Caisse de Solid�rite; C'est vra·iilietit.'a se,'de-

.

minder' siles riicib.ores croie:nt<·appartenir. a'
u�e mubieile. quelconque·. .',

.

'Rappelons done tine fois pour. Mufes, q�e
l� Cais'se de

C

Solida-rlte ne p�ut infervenir
q-ue dans' 'des cas- excepti6nnels (maladie).
C;;ett.e Caisse

.

est' instituee pour 'soute-liir 'des

.

camarad�s en Iutte· et apparfenant a.._ :d";au�
.

tT?es gmupes ; pour. un . bU eautre 'de·' nos
�embtes att�int dans ses iriterets':"poUF nri-e·

calise a.yarit'-�rait a 'l'organisatiop. syridi�
, �ale ;-pour: parer a des oblig�tions EonHac- .

1

tees pour torts Jes menihres et que' ceux-ci·
'ne peuvent ·tkmpl-ir a· cau�e 'de la sitrlation
anoi:male qu'r leur est 'faite par' la- crise 'd·u �

chomag� (tH,�le p�ieiiIent.·du -jouriral); 'ennn,
_pour toute :gtl@stion de' �oiidarlie a.yant un'
caracter.e g.6Il.�r�J. et syn:dicaf1�te;.

_.
"!i

-:'.,
\,I - _._ ,"oo:e l-�".'

D,EM·OU,LIN ' .

.

',,,-

linp�' F;FORI�. r:de. la\M�eleme,� 38t-Li•..
-

.. /;�;"l. ;r',
\.


